CAPITAL SERVICE S.A.

Od ponad 23 lat nieprzerwanie funkcjonujemy na rynku finansowym. Stajemy sie jednym z lideréw rynku consumer finance. Sprzedajemy we wszystkich

kanatach sprzedazy, z optymalnie wykorzystang struktura, dywersyfikujemy sprzedaz w kierunku online, contact center i modeli hybrydowych.
Pracujemy w mtodym i wyjatkowo dynamicznym zespole. Kazdego dnia dbamy o dobro naszych Klientéw. To wtasnie dla nich chcemy sie ciggle udoskonalad i

rozwijaé. Wsréd Pracownikéw cenimy niezalezno$¢, kreatywnos¢ oraz samodzielnos¢.

Obecnie poszukujemy do naszego zespotu osoby na stanowisko:

Specjalista ds. Ryzyka Kredytowego

miejsce pracy: OSTROtEKA

e Posiadasz wiedze i doswiadczenie praktyczne bgdz akademickie (mile widziane) z zakresu modelowania ryzyka kredytowego lub analiz statystycznych,
ekonometrycznych, metod ilosciowych szeroko pojetego Machine Learning?

e Potrafisz w sposdb praktyczny korzystac z pakietow statystycznych (np. biblioteki Python, R)?

e Potrafisz pracowa¢ w zasobach ztozonych baz danych (np. SQL)?

e Jestes$ absolwentem studidw o profilu: matematycznym, statystycznym, ekonomicznym, informatycznym, technicznym?

e Chcesz rozwijac sie w obszarze analiz ilosSciowych?

Jesli odpowiedziates/as twierdzgco na powyzisze pytania - wyglgda na to, ze prawdopodobnie szukamy wtasnie CIEBIE !

W zamian za Twoje petne zaangazowanie damy Ci realng szanse na:

e Implementacje i rozwdj modeli oceny scoringowej (kart scoringowych) dla portfela pozyczek detalicznych

e Przetwarzanie i analize duzych baz danych portfelowych i definiowania czynnikdéw ryzyka

e Przygotowywanie innych analiz ekonometrycznych i statystycznych zwigzanych z rozwojem narzedzi oceny ryzyka kredytowego

e  Wspodtprace przy projektowaniu procesu kredytowego w tym rozwdj narzedzi informatycznych zwigzanych z obstugg portfela kredytowego

e Raportowanie w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym

Gwarantujemy:

e Prace w dynamicznie rozwijajacej sie instytucji finansowej — jednak z rodzinng atmosferg
¢ Odpowiedzialne stanowisko i jasno okreslone cele

e Atrakcyjne wynagrodzenie i dostosowang do Twoich preferencji forme umowy

e Mozliwos$¢ pracy hybrydowej

e Swobodng, niekorporacyjng atmosfere pracy

e Wsparcie pozostatych cztonkdw zespotu

e Dostep do ubezpieczenia grupowego i pakietu sportowego

Jezeli jestes$ zainteresowany/a ofertg pracy DOLACZ DO NAS!
przeslij swoje CV na adres: rekrutacja@capitalservice.pl

Przestanie aplikacji oznacza wyrazenie zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych zawartych w dokumentacji aplikacyjnej w celu i zakresie niezbednym do uczestnictwa w biezgcym
procesie rekrutacji. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Capital Service S.A. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie
udzielonej przez Paniq/Pana zgody (RODO Art. 6, ust.1, lit. a). Pani/Pana dane osobowe bedq udostepnione dostawcom narzedzi wspierajgcych proces rekrutacji w Spéfce Capital Service S.A. i
bedq przetwarzane przez okres obowigzywania wyrazonej przez Panig/Pana zgody. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony danych
osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczqcych narusza przepisy ogdélnego Rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do uczestnictwa w procesie rekrutacji.
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